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La Confcommercio di Catania, in colla-
borazione con il Dipartimento di Lette-
re e Filosofia dell'Universita di Catania,
organizza il corso di preparazione all’e-
same di abilitazione per la professione
di guida turistica.

Scopo del corso, rivolto a laureati in
discipline afferenti le materie turistiche,
umanistiche e storico artistiche, & sup-
portare la preparazione dei candidati
nei settori disciplinari previsti nelle pro-
ve d’esame di abilitazione, il cui supera-
mento consentira I'iscrizione di diritto
nell’albo regionale delle guide turisti-
che della Regione Siciliana, come previ-
sto dal decreto assessoriale del 10 ago-

sto 2011. Solo gli iscritti all'albo, infatti,
possono esercitare I'attivita di guida tu-
ristica nel territorio di competenza.

Le materie oggetto delle lezioni ver-
teranno sulle discipline previste dal de-
creto assessoriale, tra cui la conoscenze
delle opere d’arte, dei monumenti e dei
beni archeologici; le competenze in
materia di tradizioni popolari e religio-
se ma anche nel settore enogastrono-
mico legato al territorio; la preparazio-
ne sulle bellezze naturali e sulle risorse
ambientali. Inoltre é previsto I'insegna-
mento delle lingue straniere: inglese,
francese, tedesco e spagnolo a scelta
del candidato. Il corpo docente & com-

Guide turistiche, corso per I'abilitazione

posto da professori universitari e da
guide turistiche ufficiali con lunga espe-
rienza nella professione.

La durata del corso sara di 184 ore pit
due giornate di stage per verificare le
capacita tecnico - relazionali degli allie-
vi e 16 ore di visite guidate per com-
prendere il livello di conoscenza svi-
luppato dal candidato.

Le lezioni si svolgeranno presso la
sede della Confcommercio in Via Man-
dra 8 a partire dal prossimo 26 marzo.
Le iscrizioni si chiuderanno giorno 20.
Per informazioni contattare 095
7310779 oppure 3426477346 e mail
patriziamiuccio@fastwebnet.it

La doppia vita di Barbaro Statella: di giorno lava le auto, la sera & un cantante

«Lavoro solo quando c’e il sole»

Cantare € la sua passione, il sogno inse-
guito sin da quando, ancora bambino si
chiudeva nella sala di musica in collegio,
dai salesiani. Per vivere, pero Barbaro
Statella, 41 anni appena compiuti, lavo-
ra "nei giorni di sole", come precisa sor-
ridendo, in un autolavaggio sulla cir-
convallazione di Catania.
Simpatico e solare, Barbaro
sorride e confessa senza re-
more la sua doppia vita: quel-
la dorata sul palco, da can-
tante, e quella umile, come
addetto al lavaggio auto. «Tut-
ti pensano che io sia ricco
perché ultimamente mi ve-
dono in televisione come
ospite nella trasmissione
sportiva dove sono ritornato a

BARBARO STATEL|

Gia, la vita di Barbaro, che vive a Mot-
ta Santa Anastasia, € stata tutt'altro che
semplice sia dal punto di vista persona-
le che professionale. Rimasto orfano
della mamma ad appena 2 anni, é stato
portato dai nonni in collegio dove é cre-
sciuto seguendo il sogno di scrivere o in-
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cantare, invece non ho un eu-
ro in tascav, racconta accennando un
SOITISO.

«Certo - confessa - io ho sempre inse-
guito il sogno di diventare un cantante
ma nei piccoli locali o sui palchi di pae-
se nessuno ti vede, la televisione invece
ha un impatto immediato, la gente mi
ferma e ci tiene ad essere salutata e io
mi sto divertendo da morire. Almeno
finché dura...» commenta con tono dol-
ce, anche se si avverte un pizzico di
amarezza nella voce.

terpretare una canzone che lo avrebbe
reso famoso. «Mentre gli altri bambini
giocavano a pallone io mi chiudevo nel-
la sala dei pianoforti, io la chiamavo co-
si - precisa - e pizzicavo il pianoforte
provocando I'ira dei preti; quando mi
beccavano erano problemi seri ma non
riuscirono mai a fermarmi. Testardo sin
daragazzino, infatti ritornavo di nuovo
in quella sala, che per me racchiudeva
tutto un universo di emozioni. A quat-
tordici anni ho vinto un concorso cano-
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ro a Trecastagni e mi sono illuso, ho
tante canzoni scritte chiuse in un cas-
setto: & il mio modo di esprimere i sen-
timenti, cosi come nel pezzo che amo di
pitt "Ciao America" scritta pensando
che potesse cantarla Loredana Berte,
che pero ha rifiutato, figurarsi».
Delusioni a non
finire, tanto da sof-
frire di crisi de-
pressive e mollare
tutto. «Il lavoro ¢

delle

1’1116 canzon sempre stata la

I'ho proposta n;lia forza, ma an-

che in questo cam-

a Lorqdana po non € sempre

Berté che  andata benissimo»

) . confessa scuoten-
Pharifiutata 437 o,

Per molti anni
titolare di una profumeria, Barbaro ha
poi dovuto chiudere I'attivita per la cri-
si. «Creavo olii essenziali e profumi per-
sonalizzati - spiega - viaggiavo in lungo
e largo per I'ltalia e partecipavo a tutte le
fiere da quelle piti grandi a quelle loca-
li: i guadagni andavano bene e I'investi-
mento economico in una fiera rientrava
alla grande; poi € arrivata la crisi che per
me ha significato la fame assoluta. Non
mi vergogno a dirlo - aggiunge - mi so-
no ritrovato pieno di debiti e senza un

euro, poi due anni addietro € arrivato il
lavoro all'autolavaggio che mi ha salva-
to da una situazione praticamente
drammatica. Lavare le auto & un lavoro
umile, ma oggi farei qualsiasi cosa pur di
poter guardare tutti dritto negli occhi:
qualsiasi lavoro anche quello pili sem-
plice ti da sempre dignita e forza di vive-
re e sperare che qualcosa cambi».

Un lavoro stancante quello all'autola-
vaggio, in un giorno si possono lavare
anche 50 auto, ma Barbaro lo svolge
sempre puntigliosamente e col sorriso
sulle labbra. Lo si vede saltellare da una
parte all’altra mentre con lo spruzzato-
re colpisce 'auto attento a non lasciare
traccia di sporco. Sembra quasi impe-
gnato in una danza. Trenta, al massimo
35 euro al giorno il compenso (mance
comprese). Eppure Iui non ha dubbi:
«L'importante é fare sempre tutto con
fantasia e dal momento che ho deciso di
accettare questo lavoro, credetemi, ci
ho messo tutto il mio impegno. Certo
quest’anno é stata dura, un inverno
bruttissimo e piovoso spesso sono stato
senza soldi in tasca. Ma quando al mat-
tino mi sveglio e guardo il cielo dalla fi-
nestra di casa mia, sono I'uomo pit feli-
ce del mondo quando fa capolino il so-
le. Canto, non sul palco, ma lavando le
auto, almeno per ora...».

CONCORSI

@® Bando Concorso Collaboratore servizi generali e
tecnici Universita di Catania - Selezioni pubbliche, per
I’assunzione di personale tecnico-amministrativo,
con rapporto di lavoro subordinato, a tempo
determinato. Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
Concorsi numero 16 del 28-02-2012. Figura:
Collaboratore servizi generali e tecnici; posti: 2;
scadenza: 19-03-2012.

Fonte: www.concorsi.it

@® Bando concorso tecnico area tecnico scentifica,
addetto elaborazione dati - Universita di Catania -
Selezioni pubbliche, per I’assunzione di personale
tecnico-amministrativo, con rapporto dilavoro
subordinato, a tempo determinato. Pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale Concorsi numero 16 del 28-02-
2012; figura Tecnico area tecnico scientifica, addetto
elaborazione dati; posti: 2; scadenza: 19-03-2012.
Fonte: www.concorsi.it

@® Bando per selezione 36 giovani artisti e operatori
culturali: Ce.S.F.Or. Centro Formazione Studi
Orientamento ha aperto il bando per selezionare 36
giovani artisti e operatori culturali che potranno

svolgere tirocini di formazione e lavoro in Europa, nei
nei settori dell’arte e della cultura: teatro,
teatro—-danza, musica, audiovisivi, arti grafiche,
organizzazione eventi culturali. Il progetto si chiama
Acme (Arts and Culture Management in Europe) che
rientra nel Lifelong Learning Programme 2007-2013
- Leonardo da Vinci, promosso da CeSFOrin
partnership con la Provincia di Roma, il Comune di
Prato e CSIA Cosenza. L’obiettivo del progetto ACME
e migliorare la qualita e le competenze dei giovani nei
settori del teatro, danza, musica, audiovisivi, arti
grafiche, cultura oltre ad accrescere la mobilita in
Europa (Inghilterra, Spagna, Francia, Germania,
Portogallo e Polonia). Per candidarsi al bando c’e
tempo fino al 15 marzo 2012. Destinatari: i tirocini si
rivolgono a giovani dai 18 ai 35 anni, diplomati
(requisito minimo diploma qualifica professionale) o
laureati, sia occupati che disoccupati:con percorsi
professionali e/o formativi formali, informali e non
formali nei settori artistico-culturali; in possesso di
una conoscenza intermedia di almeno una delle
seguentilingue europee (livello B1): inglese,

spagnolo,francese, tedesco, portoghese, polacco.

| tirocini si svolgeranno in Europa, tra Inghilterra,
Spagna, Francia, Germania, Portogallo e Polonia.
Avranno una durata di 10 settimane. | candidati
saranno coperti per: alloggio (condiviso con altri
partecipanti), biglietto di viaggio a/r, assicurazioni,
spese di trasporto, formazione e un contributo perle
spese di vitto. Le domande, sottoscritte e redatte
secondo il modello, dovranno essere inviate,
unitamente al CV formato Europass, alla lettera di
motivazione e alla fotocopia di un documento di
riconoscimento valido a Ce.S.F.Or. Via del Velodromo,
56 - 00179 Roma con raccomandata semplice.
Inoltre la documentazione deve essere inviata anche
via e-mail all’indirizzo acme@cesfor.net il tutto entro
il 15 marzo 2012. Fonte:www.lavoroeconcorsi.com
@ Bando di concorso (scadenza 30 aprile 2012) per
I’assunzione di 15 coadiutori per I’analisi economica
territoriale delle filiali della Banca d’Italia. Titolo di
studio richiesto: economia. Fonte della Gazzetta
Ufficiale n. 16 del 28/02/2012. Fonte:
www.concorsipubblici.com

ANNUNCI

@ SPECIALIZZATI IN ELETTRONICA - Cercasi personale specializzato in elettronica
ed elettricisti, per costituzione Cooperativa. Info 3462224056 FONTE:
http://www.jobannunci.com ASSISTANT FRONT MANAGER - SCIACCA La Rocco
Forte con inserimento immediato presso il Verdura Golf & Spa Resort di Sciacca. E
richiesta un”esperienza pluriennale in strutture 5° livello. Inviare curriculum vitae
e referenze all’indirizzo email: hr.verdura@roccofortehotels.com. Fonte:
http://www.jobannunci.com

@ ADDETTO|A ALLA VENDITA - Si ricerca addetti alla vendita da inserire in punti
vendita di abbigliamento e accessori uomo nei centri commerciali: Porte di
Catania di Catania; Katane di Gravina di Catania; Centro Sicilia di Misterbianco.
Inviare curriculum vitae con foto all’indirizzo email catania.cl-job@libero.it.
Fonte: www.egogaia.com

@ AGENTI DI VIAGGI E STAGISTI - Agenzia di viaggi ed organizzazione eventi
ricerca e seleziona agenti di viaggi con esperienza, oppure stagisti da formare, per
inserimento lavorativo futuro. Se interessati contattare il numero. Fonte:
www.subito.it

@ AGENTIIMMOBILIARI - Affiliato al Gruppo Tecnocasa con sede ad Acicatena,
seleziona per la propria sede giovani diplomati dinamici per avviarli alla
professione di agente immobiliare, con mansioni interne ed esterne alla sede.
Requisiti richiesti: eta compresa trai 20 e i 30 anni, buone capacita interlocutorie,
predisposizione ai rapporti personali e voglia di crescita professionale. Ai
candidati viene riconosciuto un fisso mensile pit provvigioni, affiancamento
continuo, corsi di formazione. Per partecipare alla selezione inviare curriculum
con foto al sequente indirizzo e-mail cthnm@tecnocasa.it o telefona al seguente
numero 095.7643468. Fonte: www.kijiji.it.

@ APPRENDISTA PIZZAIOLO - Pizzeria in zona Gravina di Catania ricerca ragazzo,
max 17-20 anni, motorizzato, per ricoprire mansione di apprendista pizzaiolo nel
fine settimana, e nei restanti giorni per effettuare servizio a domicilio. Numero
3407973784. Fonte: www.subito.it.

@ CHEF, PASTICCERE, ADDETTA RECEPTION - Prestigiosa strutturain Calabria
cerca personale qualificato per la prossima stagione estiva 2012 per le seguenti
posizioni: 1 chef qualificato; 1 pasticcere; 1 addetta reception (ottimo inglese
scritto e parlato - tedesco buon livello). Si prega di inviare il c.v. completo di foto
tessera recente, lettera di motivazione ed autorizzazione al trattamento dei dati
personali (D.Lgs. 196/2003) ed il profilo di riferimento al responsabile del
personale: htlmanager@virgilio.it.

@ DOCENTE MADRELINGUA SPAGNOLO - Si ricercano docenti di madrelingua
spagnola. Se interessati inviare cv allegando copia del titolo di studio e certificato
di abilitazione all’insegnamento della lingua spagnola al seguente indirizzo:

©® GOVERNATE HOTEL 5* TAORMINA - Societa leader nel settore turistico
alberghiero ricerca, per la stagione 2012 aprile/[novembre, seconda governante
con esperienza documentata e referenze. Inoltre si richiede: conoscenza lingua
inglese, disponibilita dilavoro su turni - si dovra alternare con I’altra seconda
governante nei turni pomeridiani/serali - stile e bella presenza, doti manageriali. Il
lavoro si svolgerain un hotel 5* di Taormina. L’annuncio ha carattere d’urgenza.
Inviare la propria candidatura all’indirizzo: ea.selezionepersonale@gmail.com
Fonte: www.jobannunci.com

@ HOSTESS & PROMOTER - Agenzia seleziona hostess e steward per prossima
attivita promozionale a Biancavilla. L’orario dell’attivita & di 4 ore
(indicativamente dalle 20 alle 24). Le hostess e gli steward dovranno dare
informazioni a un cliente dell’agenzia. Per informazioni inviare il proprio c.v.
all’indirizzo e-mail gc@hostess-promoter.com specificando nell’ oggetto "Staff
per Biancavilla". Fonte: www.studenti.it

@ OPERATORI PER CENSIMENTO - Azienda ricerca 10 operatori/operatrici
telefonici ai quali affidare attivita di censimento telefonico (no vendita). Si
richiede: buona dizione, uso del PC. Si offre: fisso mensile piti premi e possibilita di
carriera. Orario di lavoro: 12.30 - 16.30; oppure 17 - 21. Sede operativa: Catania,
nei pressi del vecchio ospedale Garibaldi. Per appuntamento selettivo telefonare
allo 095/7306516 dalle 11.30 alle 20.30. Fonte: www.kijiji.it

@ PR TIM RICARICABILE - Per apertura nuova sede su Catania, si cercano
collaboratori per consegna di schede ricaricabili della Tim a clientela gia acquisita.
@ PRATICANTE ARCHITETTO - Studio tecnico associato offre una posizione
lavorativa per il praticantato in architettura. Invitiamo gli interessati a mandare il
proprio curriculum vitae al sequente indirizzo di posta elettronica:
studio@studiomineoscravaglieri.it Fonte: www.jobannunci.com

@ SEGRETARIA ADDETTA RECEPTION - Studio medico ricerca segretaria addetta
reception. La ricerca e rivolta a diplomate, con capacita relazionali, conoscenza
base utilizzo PC, capacita di lavorare in autonomia. Periodo di prova retribuito. Si
offre contratto di assunzione. E-mail: pecoraropaola@yahoo.com Fonte:
www.jobannunci.com

©® SELEZIONE PERSONALE APERTURA UFFICIO COMMERCIALE - Per nuova
apertura ufficio commerciale si seleziona personale per varie mansioni. Si offre:
fisso mensile, ottime provvigioni, incentivi, formazione tecnica e commerciale,
possibilita di crescita professionale. Per informazioni contattare il numero 095
7465366 dal lunedi a venerdi nei sequenti orari: 9.30/13 15.30/18.30. Fonte:
www.subito.it

@ SORVEGLIANZA SANITARIA - Societa di medicina del lavoro e sicurezza
aziendale ricerca medici competenti (anche prima esperienza) per svolgimento
visite mediche, servizio di prevenzione e protezione dei rischi lavorativi. Si
richiede specializzazione in: Medicina del Lavoro, Igiene e Medicina Preventiva,
Medicina Legale. Gli interessati possono inviare dettagliato curriculum vitae, per
colloquio di selezione a: siformed@hotmail.it Fonte: www.jobannunci.com

@ TECNICO RIPARAZIONI COMPUTER - Cercasi tecnico hardware e software
esperto in riparazione notebook, sk madre, reti lan, wiriless, prt, console, e
configurazione Microsoft Exchange 2003 [2007. L’assunzione prevede due
settimane di prova. Contattare il numero 3476055365. Fonte: www.subito.it

E chi I'ha detto che la vendita "diretta" € storia

N

Agenti Folletto
centinaia

di candidature
di giovani
e mamme

d’altri tempi? In periodi come questi, dove la fidu-
cia nella speranza di un lavoro d'ufficio € crollata in-
sieme a ogni picco di entusiasmo, ritorna di gran
voga il "toc toc: avrei un eccezionale prodotto da
proporle”. La categoria é rappresentata soprattut-
to dalle donne casalinghe, che da sempre hanno so-
gnato di sganciarsi dalle faccende quotidiane, per
sentirsi vive, gratificate, appagate. Dopo anni e an-
ni di bucati, stirate, viaggi in auto casa-scuola-casa-
supermercato, sono ormai sfiancate, in cerca di un
diversivo. A farla da padrone in questo contesto so-
no le "agenti Folletto", un vero e proprio esercito in

gonnella che, imbracciati elettrodomestici dalle
caratteristiche strabilianti, si riscoprono venditrici
doc. Basti pensare che la Worwerk - gruppo nato in
Germania nel 1883 che ha intenzione di ampliare
I'organico integrandolo con 1.100 unita - ha ricevu-
to dalla Sicilia, nel corso del 2011, 539 curriculum
via web (il 7% sul totale italiano di 7.700 circa).

Da Catania e provincia, dove il popolo delle ven-
ditrici porta a porta conta gia centinaia di donne
"folletto”, si & registrato un vero e proprio boom di
candidature, a dimostrazione della sete di lavoro:
sono ben 116, infatti, i curricula compilati nella
sezione "lavora con noi". Si tratta di molte giovani

alla prima esperienza ma anche di un 20% di over
50 che cercano di reinserirsi nel mercato del lavo-
ro. Dati relativi al recruitment online, effettuato at-
traverso il motore di ricerca Jobrapido: numeri che
si triplicano se si considerano i candidati che entra-
no in contatto con l'azienda su proposta di un
agente. «Chi presenta la propria candidatura - spie-
gano dall'azienda - viene richiamato per fissare un
colloquio conoscitivo e poi, se questo si conclude
positivamente, inizia un percorso formativo gratui-
to di tre mesi con formazione in aula e affianca-
mento sul campo».

Un lavoro che richiede spiccate attitudini ai rap-

porti interpersonali, dinamicita, intraprendenza e
molta costanza: anche chi é al primo impiego, 0 ha
lavorato in ambiti diversi, puo scoprirsi un ottimo
venditore. La vendita non ha orari e quindi le don-
ne riescono a conciliare meglio gli impegni familia-
ri con le esigenze lavorative (la maggior parte dei
profili vede in prima linea mogli con 2 figli): un me-
todo antico ma - mai come adesso - cosi attuale.
Sulla scia delle provvigioni, si riscopre la possibilita
diripartire da zero. Perché anche con una pulitina
ai tappeti, una centrifuga in cucina e un'infornata di
dolcetti, la vita puo tornare a sorridere.

A.L.R.
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